PLANUL

Aprobat prin ord.nr. 88”p” din 12.02.2024

anual de dezvoltare profesionala a functionarilor publici din cadrul

Agentiei de Intrerventie si Plati pentru Agricultura pentru anul 2024

Nr.
Crit.

Denumirea si continutul de baza al programului de
instruire (subiecte principale)

Categoria de
participanti

Organizatori

Perioada

Numar de
persoane
instruite

2

6

Integrarea profesionald in functia publica.
Introducere in sistemul administratiei publice din
Republica Moldova: actualitate si perspective
europene.

Managementul functiei publice si al functionarilor
publici.

Introducere in managementul proiectelor in
administratia publica.

Comunicarea 1n administratia publica.
Managementul documentelor.

Protectia datelor cu caracter personal.

Etica si integritatea profesionala in autoritatile publice.
(Curs de formare initiala, 40 de ore)

Functionari publici
debutanti

IAP

Semestru |

Managementul performantei in administratia publica
central.

Principiile administratiei publice europene. Prioritati
guvernamentale.

Functii si activitati manageriale.

Leadership si stiluri de conducere.

Managementul si dezvoltarea resurselor umane.
Comunicarea manageriald. Eficienta personala.

Functionari publici de
conducere
(mai putin de 5 ani de
experientd manageriala)

IAP

Semestru |




Etica si integritatea institutionala.
(Curs de dezvoltare profesionala, 40 de ore)

3 Analiza riscurilor. Functionari de SAI Semestru | 16
conducere/executie DACIM
4 Managementul riscurilor de coruptie in entitatile Functionari de IPCTIF Semestru | 5
publice. conducere/executie
5 Aspecte privind modul de acordare si gestionare a Functionari de IPCTIF Semestru | 2
granturilor/subventiilor. conducere/executie
6 Limba Engleza. Functionari de SRU Semestru | 20
conducere/executie (formatori Semestru 11
externi)
7 Securitatea §i sandtatea in muncd. Persoana desemnata SRU Trimestru 111 1
(formatori
externi)
8 Particularitatile depunerii declaratiei de avere si Functionari de ANI Trimestru | Toti
interese personale. conducere/executie functionarii
publici
9 Mentinerea sistemelor de management: Prevederi Toti angajatii SAl Pe parcursul | Toti angajatii
generale aferente 1SO 37001:2016. DACIM anului
10 | Mentinerea sistemelor de management: Prevederi Toti angajatii SAl Pe parcursul | Toti angajatii
generale aferente 1SO 9001:2015. DACIM anului
11 | Microsoft Office Excel — nivel avansat. Functionari de SRU Trimestru 111 Minim 5
conducere/executie (formatori

externi)




12 | Elaborarea si managementul proiectelor de finantare Functionari de DDIRC Trimestru Il 2
externd. conducere/executie SRU
(formatori
externi)
13 | Protocol institutional. Functionari de DDIRC Semestru | 2
conducere/executie SRU
(formatori
externi)
14 | Management si leadership organizational. Functionari de SRU Semestru | 2
conducere/executie (formatori
externi)
15 Implementarea Codului administrative. Functionari de SRU Semestru | 30
conducere/executie (formatori
externi)
16 | Gestionarea si verificarea datelor pe Functionari de SRU Semestru | 10
cadastru/geoportal/baza de date interna. conducere/executie (formatori
externi)
17 | Accesul la informatie. Functionari de IAP Semestru | 5
conducere/executie
18 | Dezvoltarea regional. Functionari de IAP Semestru | 5
conducere/executie
19 | Hartuirea sexuala la locul de munca. Functionari de IAP Semestru | 2
conducere/executie
20 | Elaborarea si verificarea studiilor de Functionari de SRU Trimestru 111 3
fezabilitate/planurilor de afaceri. conducere/executie (formatori
externi)
21 | Managementul proiectelor. Functionari de SRU Trimestru 111 3
conducere/executie (formatori
externi)
22 | Masurile de asigurare a integritatii institutionale. Functionari de SRU Trimestru IV 40
conducere/executie CNA




23 | Comunicarea in cadrul autoritatilor publice. Functionari de DDIRC Trimestru IV 20
conducere/executie (formatori
externi)
24 | Instruiri interne Tn baza Manualelor de proceduri Functionari de SRU Periodic 40
aprobate. conducere/executie/pdt | Subdiviziunile
responsabile de
aplicarea
procedurilor
aprobate
25 | Instruiri interne aferente modificarii cadrului legal in Functionari de DJ Periodic 30
domeniul subventionarii. conducere/executie Sefii
subdiviziunilor
operationale
26 Modul de utilizare a SIA ,,Registrul electronic al Functionari de SRU Trimestru IV 1

angajatilor”.

conducere/executie




